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D I E  P H I L O S O P H I E  U N S E R E S  H A N D E L N S



Aufgaben
> Wir sind Mitgestalter der Kinder- und Jugendarbeit in der   
 Stadt Weiden und Teil der kommunalen Jugendhilfeplanung.
> Offene und verbandliche Jugendarbeit greifen ineinander und  
 schaffen Verständigung zwischen Jugendlichen aus 
 unterschiedlichen Bereichen der Gesellschaft.
> Die zahlreichen Angebote des Stadtjugendrings zeichnen sich  
 durch hohe Qualität, Vielfalt und Kreativität aus. 
> Unser Haus, bestehend aus Jugendzentrum und Geschäfts-  
 stelle, bildet dabei den Mittelpunkt. 
> Unsere Schwerpunkte sind Jugendkultur, Jugendbildung 
 und die Abwehr von Extremismus.
> Wir berücksichtigen die besonderen Bedürfnisse von Mädchen  
 und Jungen. 
> Für junge Menschen mit Migrationshintergrund bauen wir   
 eine Brücke in unsere Gesellschaft. 
> Wir schaffen die bauliche und gedankliche Barrierefreiheit 
 im Jugendzentrum und im Stadtjugendring.

Kommunikation
> Wir pflegen eine Kommunikationskultur, die insbesondere 
 von Wertschätzung geprägt ist und auf der Grundlage von 
 Zielvereinbarungen Lösungen erreicht. 
> Wir sind vernetzt mit Behörden, Schulen und anderen 
 Organisationen, mit denen wir gemeinsame Themen und 
 Wirkungsbereiche teilen.
> Der Informationsfluss zwischen den Verbänden, den Jugend-
 lichen und unseren Mitarbeiter/innen dient dem Austausch 
 und der Kooperation. Er trägt außerdem zur Umsetzung 
 neuer Ideen bei.
> Wir stellen unsere erfolgreiche Arbeit und die dafür 
 verantwortlichen Mitarbeiter/innen in der Öffentlichkeit 
 überzeugend dar. 
> Dadurch erhält unsere Arbeit das notwendige positive Image.

> Als freier Träger der Jugendhilfe nutzen wir den Gestaltungs-
 spielraum unserer Satzung und sind dabei einem verpflichtet: 
 unserem Grundgesetz und ganz besonders Artikel 1 
 – die Würde des Menschen.
> Die Werte und Grundsätze dieses Leitbildes bestimmen 
 das Handeln des Vorstands und seiner Mitarbeiter/innen.
> Sie bilden ein festes Fundament, das sich auch mit dem 
 Zeitgeist auseinandersetzt und aus dem die Arbeit des 
 Stadtjugendrings erwächst.
> In lebendiger Vielfalt respektieren und tolerieren wir uns  
 gegenseitig. Wir achten dabei eigene und Anderer Grenzen. 
> Wo nötig, beziehen wir Position und schützen unsere 
 Werte und Grundsätze. 
> Wir arbeiten unter Wahrung der persönlichen Identität 
 effektiv zusammen. 

U N S E R  L E I T B I L D

Entwicklung 
> Wir sichern Bewährtes und sind offen für Veränderungen.
> Gemeinsam entwickeln wir Konzepte und Lösungen und 
 überprüfen diese regelmäßig. 
> Bei Bedarf orientieren wir uns um und beschreiten neue Wege.

Beteiligung
>  Der Stadtjugendring ist offen für alle Kinder, Jugendlichen 
 und jungen Erwachsenen.
>  Gemeinsam mit unseren Mitgliedsverbänden bieten wir ein 
 breites Netzwerk an Beteiligung und Mitbestimmung.
>  Wir verstehen uns als Plattform für Engagement, Kreativität, 
 freie Entfaltung, Erfahrungen und Identifikation.

 

Werte
>  F r e i h e i t
 Sie ist die Grundlage für Wachstum und Entwicklung.
>  D e m o k r a t i e
 Sie garantiert die Vielfalt der Lebensentwürfe.
>  W e r t s c h ä t z u n g
 Sie ist die Voraussetzung für ein erfolgreiches Miteinander.
>  F l e x i b i l i t ä t
 Mit unseren Ressourcen und Möglichkeiten stellen wir 
 uns den Herausforderungen.

Finanzierung
> Der Stadtjugendring verwendet zur Durchführung seiner 
 Aufgaben öffentliche Mittel.
> Wir kooperieren kompetent und zuverlässig mit den 
 für die Förderung der Jugendarbeit zuständigen Behörden 
 und Organisationen. 
> Damit sorgen wir für die notwendigen Ressourcen für 
 die Jugendverbände und den Stadtjugendring. 
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